
Dépistage des Cancers AuRA,  

chargé d’organiser le dépistage des cancers en Auvergne Rhône Alpes, 

 Recrute pour son site de Valence un(e) CADRE DE SANTE (Temps plein ou partiel)

  

 

Le Centre Régional de Coordination du Dépistage des Cancers* met en œuvre le dépistage des cancers 

dans la région Auvergne Rhône-Alpes selon un cahier des charges publié au journal officiel. Les équipes 

salariées sont réparties au sein des 9 sites territoriaux existants.  

La mission du cadre de santé concerne le site territorial de Valence qui gère le dépistage des 

départements de le Drôme et de l’Ardèche. 
 

Missions 

 

Le cadre de santé travaillera sous l’autorité hiérarchique du médecin coordinateur responsable du site 

de Valence.  

Les missions du poste concernent tant des missions administratives que médicales. 

Attributions administratives :  

En lien avec la direction administrative régionale, le cadre de santé sera amené à assurer :  

- La gestion administrative du site territorial (liens avec les différents pôles administratifs) 

- La gestion administrative du personnel (gestion des absences, gestion des plannings …) 
- L’encadrement du personnel travaillant sur le site de Valence (8 salariés)  
- L’animation de l’équipe locale en lien avec le responsable de site 

- La gestion des locaux et de la logistique (évaluation des besoins en fournitures et matériels, 

remontée des besoins aux services concernés, relations avec le bailleur, gestion des 

maintenances, des travaux, de la sécurité des locaux et des matériels …) 
- La gestion des contrats locaux avec prestataires extérieurs (entretien des locaux, sous-

traitance …) 
- La communication des informations régionales et de leur application au personnel du site 



Attributions médico-administratives :  

En lien avec le médecin coordinateur responsable de site et les médecins référents des dépistages 

organisés, le cadre de santé sera amené à assurer : 

- La mise en œuvre et coordination du suivi des dépistages des cancers en lien avec le(s) 

médecin(s) coordinateur(s) 

- L’organisation des séances de secondes lectures des mammographies 

- Le bon déroulement de l’activité des secondes lectures mammographies de dépistage des 

dossiers en flux physique ou dématérialisé : réception physique, préparation, saisie des 

arrivées des mammographies, numérisation, affichage des mammographies pour la seconde 

lecture et désinstallation selon planning préétabli, édition des courriers, mise sous pli, lecture 

automatisée des dossiers en dématérialisation … 

- La gestion du suivi des dossiers incomplets ou présentant une non-conformité (identification 

incomplète, fiche d’interprétation non remplie, discordance entre le compte rendu et la fiche 
d’interprétation…)  

- Le suivi des dossiers clichés techniquement Insuffisants 

- La gestion des courriers en rapport au DOCS 

- La gestion des arrivées et départs des courriers : La Poste et transporteurs. 

- La gestion des PND (Pli non distribué) et NPAI (N’habite pas à l’adresse indiquée) des 

dépistages 

- L’archivage numérique et physique garantissant la sécurité et la confidentialité des données 

médicales 

- Le suivi du contrôle qualité des mammographes des centres de radiologie agréés 

- Le suivi des attestations de formations de radiologues  

- Le suivi et la mise à jour des procédures en lien avec la responsable qualité du CRCDC 

- La bonne application des règles RGPD 

- La transmission des indicateurs locaux selon périodicité définie au niveau régional 

- La participation du site à la transmission à l’INCa et SpF des données statistiques nécessaires 
aux évaluations territoriales et nationales des programmes 

- Le suivi des évolutions technologiques et informatiques avec pôle informatique régional et 

prestataire logiciel métier 

- En cas de besoin des actions de promotion sur le territoire 26 et 07 en lien avec les chargés 

de promotion du site territorial  

Compétences et aptitudes requises 

 

1. Titulaire d’un diplôme de cadre de santé  

2. Bonnes compétences managériales 

3. Intérêt pour la santé publique 

4. Maitrise de l’outil informatique et bureautique  
5. Rigueur, autonomie 

6. Déplacements dans le territoire et ponctuels sur la région, Permis B obligatoire 

A noter qu’une période de formation initiale sur le site de Lyon sera nécessaire à raison de 2 

périodes de 5 jours en alternance avec une présence sur le site de Valence en début de contrat. 



 

Divers  

Contrat : CDD de 6 mois éventuellement renouvelable 

Horaires : Forfait jours ou forfait jours réduit 

Rémunération : selon profil et expérience  

 

Présentation du CRCDC AuRA :  

Le Centre Régional de Coordination des Dépistages des Cancers Auvergne Rhône-Alpes (CRCDC AuRA) association loi 1901 

dont le siège est à St Etienne est né le 1/01/2019 de la fusion ou reprise des 10 structures départementales préexistantes. Il 

est missionné par le Ministère de la Santé pour organiser, informer, mettre en œuvre les programmes de dépistage des 
cancers du Sein, Colorectal, Col de l’Utérus et sensibilise tant la population cible (hommes de 50 à 74 ans et femmes de 25 à 

74 ans) que les professionnels de santé. La stratégie de promotion des dépistages mise en place vise à augmenter sur les 

territoires les moins participants, les taux de réalisation des examens proposés (mammographie, frottis, test HPV, test 

immunologique) et à réduire les inégalités d’accès au dépistage des publics vulnérables. 

Le CRCDC AuRA est financé par l’Agence Régionale de Santé (ARS), l’Assurance Maladie, et des collectivités (Départements du 
Rhône & Métropole de Lyon et Haute-Savoie). Son effectif régional de près de 100 salariés dont 6 médecins coordonnateurs 

est gouverné par le Bureau et une équipe opérationnelle composée d’un Médecin Directeur, un Directeur Administratif et 
Financier et de référents par programme ou secteur d’activité (Data Management, Assurance Qualité, Informatique, 
Communication). 

 

 (*) Ain (ODLC), Drôme-Ardèche (DAPC), Allier & Nièvre (ABIDEC), Cantal, Puy-De-Dôme, Haute-Loire (ARDOC), 

Prog. Col utérin Auvergne (ABIDEC-ARDOC), Isère (ODLC), Loire (VIVRE), Rhône Métropole de Lyon (Adémas-69), Savoie (DOC 

Savoie), Haute-Savoie (OSDC)  

 

https://solidarites-sante.gouv.fr/

